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RESOLUCION REGIONAL SECTORIAL N°  '00834
Tumbes, 23 “mn 2923

VISTO:

El Proveido N° 1363-2023-PER, el Proveido N* 2003-2023-D, el Oficio N°

06-2023-REGION © TUMBES-DRET-D-ADM-PER, el Acta de reunion del Proceso de
Reasignacion 2023 de fecha 19 de mayo del 2023, el Oficio Mltiple N° 217-2023/GOB.REG
TUMBES-DRET-PER-D, el Oficio Multiple N° 00076-2023-MINEDUNMGP-DIGEDD, Ia

Resolucion Viceministerial N° 042-2022-MINEDU, y demas documentos adjuntos.

CONSIDERANDO:

Que. a través de la Resolucion Viceministerial N° 042-2022-MINEDU, de
fecha 19 de abril del 2022, en su Articulo Primero resuelve: Derogar la norma técnica
denominada “Disposiciones para la reasignacion y permutas de los profesores en el marco en el
marco de la Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial y su reglamento”’, aprobada por la
Resolucién Viceministerial N° 245-2019-MINEDU, y en su Articulo Segundo: Aprueba el
documento normativo denominado “Disposiciones para la reasignacion y permuta de los
profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su reglamento”,

Que, asimismo en la norma técnica Disposiciones para la reasignacion y
permula de los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su
reglamento”. aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 042-2022-MINEDU, en su
numeral 12.- RESPONSABILIDADES — Responsabilidades generales, 12.9.- Responsabilidades

de la DRE, establece:

(-2
b) Aprobar el cronograma regional y el consolidado de plazas en el ambito regional para el

procedimiento de reasignacion.
¢) Coordinar con las UGEL de su ambito regional para cumplir con los procedimientos y plazos

sefialados en el cronograma regional, respecto al proceso de reasignacion y permuta.
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G\ Que, en cumplimiento a la normatividad antes expuesta, el Director
| Regional de Educacion de Tumbes, a través del Oficio Multiple N°® 217-2023/GOB.REG

/ TUMBES-DRET-PER-D; curso a los Directores de la UGEL de Tumbes, Zarumilla y
7 Contralmirante Villar. la invitacién a sus respectivos responsables de Recursos Humanos a una

reunién de coordinacion para tratar asuntos respectivos a la Elaboracion del Cronograma
Regional para el Proceso de Reasignacion Docente por las causales de interés personal y

unidad familiar para el ano 2023,












