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N° CARGO
CODIGO DE 

PLAZA NEXUS
I.E

NIVEL 

EDUCATIVO
MOTIVO DE LA VACANTE PERIODO

FASE EN LA 

QUE SE 

CONVOCA 

LA PLAZA

1 DIRECTOR I.E. 111641H61143 006 SAN PEDRO DE LOS INCAS
Técnico 

Productiva

UBICACION DE PROFESORES (de Directivo a Profesor)

DE:ROSILLO PEREZ, TESALIA

MARZO A 

DICIEMBRE 
I Y II

2 DIRECTOR I.E. 111341J62238 001 ANDRES AVELINO CACERES
Técnico 

Productiva
REUBICACION DE PLAZA VACANTE : Resolución Nº 198

MARZO A 

DICIEMBRE 
I Y II

3 SUB-DIRECTOR I.E. 111651H13442 002 TUMBES
Técnico 

Productiva

CESE DE PERSONAL NOMBRADO : CASTRO DE

MENDOZA, ROSA GUMERCINDA, Resolución Nº 0000

MARZO A 

DICIEMBRE 
I Y II

4 DIRECTOR I.E. 111611H11243 017 MAXIMILIANO MORAN ARCAYA
Técnico 

Productiva
R.M. N° 368-2018-MINEDU / R.M. N° 374-2018-MINEDU

MARZO A 

DICIEMBRE 
I Y II

5 SUB-DIRECTOR I.E. 111841H11349 7 DE ENERO
Básica 

Alterntiva 

DESIGNACIÓN DE DIRECTIVOS DE I.E (RVM N° 166-2022-

MINEDU

MARZO A 

DICIEMBRE 
I Y II

LISTADO DE DE PLAZAS VACANTES PARA EL PROCESO DE ENCARGATURA 2024 PERÍODO MARZO A DICIEMBRE 

DIRECTIVOS DE CETPRO Y EBA

ETAPA DEL 

PROCESO
RESPONSABLES FECHAS

UGELT 12/03/2024

Postulantes /UGELT 13/03/2024

Comité /UGELT 13/03/2024

Comité /UGELT 13/03/2024

Postulantes 14/03/2024

Comité /UGELT 14/03/2024

Comité /UGELT 15/03/2024

Comité /UGELT 15/03/2024

Postulantes y Comité 

UGELT
18/03/2024

Comité UGELT 18/03/2024

Adjudicación
Fase 1 y 

Fase 2
Comité UGELT 19/03/2024

Comité UGELT 20/03/2024

Responsable de 

NEXUS
20/03/2024

ACTIVIDADES
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Publicación  de plazas

Recepción de postulaciones

Verificación de requisitos

Publicación de observados

Subsanación de observaciones

Publicación de NO APTOS (retiro del proceso)

Evaluación de expedientes

Publicación preliminar de cuadro de mérito

Presentación y absolución de reclamos

Publicación final de cuadro de mérito

Presentación del informe

Emisión de resolución de encargatura


