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ABSOLUCION DE RECLAMOS
CONVOCATORIA N° XIl : CHOFER |

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO SUPLENCIA BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEY N° 276 SEDE ADMINISTRATIVA DE LA UGEL TUMBES SEGUN RVM N° 287-2019-MINEDU

Tumbes, 20 de diciembre del 2023.
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El comite al reevaluar el expediente de registro N° 01422232 de fecha 14-12-2023, pudo constatar que en el folio 35 del expdiente el postulante presenta una
capacitacién en el modulo de mantenimiento al sistema de luces del automovil emitido por el CETPRO N° 005-"TABLAZO CORRALES" correspondiendole en el item
b) capacitaciones 5 puntos; asi el comite al reevaluar la experiencia laboral del postulante pudo constatar que en el folio N° 32 el postulante presenta una
Constancia de Trabajo en la que se puede advertir de la misma que no tienen la condicion de Constancia de trabajo emitida por la Empresa de Transportes SERTUR
EL ZORRO S.R.L. como lo establece el numeral 5.2.1.7 inciso b) de la RVM N° 287-2019-MINEDU, si no mas bien tienen la condicion de declaracion jurada ya que es
firmada por pufio y letra del mismo postulante, por lo tanto este comite se rectifica en el puntaje asignado en el rubro experiencia laboral C.1 Experiencia General
correspondiedole en este rubro 11.70 puntos y no los 15 puntos, dicha experiencia es acreditada con los recibos por honorarios Electronico emitidos a la
Empresa de Transportes SERTUR EL ZORRO S.R.L. de los afios :2016 :enero,febrero,marzo,abril,mayo y diciembre los mismos que son anexados en los folios
29,28,27,26,25,24 de su expediente ,en el afio 2017 :acredita los meses de enero,febrero,marzo,abril,mayo,junio,julio,noviembre y diciembre en los folios
23,22,21,20,19,18,17,16 y 15, en el afio 2020 acredita recibos por horraios de los meses de noviembre y diciembre los mismos que anexa en el folio 14y 13 y en el
afo 2021 acredita con recibos por honarios los meses de enero,febrero,abril,mayo,agosto y setiembre los que anexa en los folios 11,10,9,8,7 y 6. acreditando un
total de 24 meses laborados en esta empresa. Tambien ha sido considerada la experiencia laboral acreditada con la constancia de trabajo emitida por el
representante legal:Erick Pimentel Angulo Gerente de la empresa de Transporte Transfronterizo SETUFRON OSCAR, la misma que indica que ha laborado del 15-02-
2017 a lafecha que es 28-10-2018 haciendo un total de 19 meses; asi mismo se ha cosniderado el certificado de trabajo emitido por la Langostinera Domingo Rodas
S.A firmada por su representante legal la misma que indica que ha laborado de febrero de 1997 a diciembre de 1999 haciendo un total de 35 meses cumulanto un
total de 78 meses que multiplicado por 0.15 hacen un puntaje total de 11.7 obteniendo en el item experiencia un total de 36.7 puntos y no los 40 puntos que se le
ha consignado en lapublicacion del 18-12-2023. por lo tanto el puntaje obtenido en la evualcion de su expediente es:a) formacion Academica 14 puntos, b)
capacitacion 5 puntos, c)experiencia laboral c1 experiencia general 11.7y c2 experiencia especifica: 25 puntos dando un total en este item de 36.7 puntos
obteniendo un puntaje tyotal en su expediente de 55.7 puntos y no 54 puntos , Que en relacion al reclamo del 10% de Fuerzas Armadas dicho puntaje sera
considerado en la publicacion de los resultados finales el mismo que sera publicado de acuerdo al cronograma estbalecido para el presente proceso. por lo
tanto este comite declara FUNDADO en parte su reclamo.
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