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ABSOLUCION DE RECLAMOS

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEY N°276 SEDE ADMINISTRATIVA DE LA UGEL TUMBES Segun RVM 287-2019 MINEDU

TUMBES 10 DE FEBRERO DEL 2023

RECLAMO

ABSOLUCION

9/02/2023

9/02/2023

NOMBRES Y APELLIDOS DNI

1206321 (SEGUNDO JAVIER ROMERO VILLEGH 44745444
1206310 |DARWIN SANTOS LUPU 41920393

YOCASTA ELIZABETH SEVILLANO
1205555 o=

CAMPARIA 41135646
1415565 |CESAR BALLADARES CORNEJOQ 4007055
1206358  |DEYSI MILAGROS PISCOYA TORRES 76514052

9/02/2023

INTERPONGO RECLAMO POR NO ESTAR DE ACUERDO CON
LOS RESULTADOS PRELIMINARES PUBLICADOS EL DIA 8 DE
FEBRERO DEL 2023 (DECLARADO NO APTO ) REEVALUACION
DE EXPEDIENTE

SEGUN INFORME N014-2023/GRT-DRET-UGEL-ADM-UPER DEL 27 DE ENERO, DE
LA OFICINA DE PERSONAL, INFORMA LA NECESIDAD DE RECURSO HUMANO DEL
PROFESIONAL TECNICO EN CONTABILIDAD. EN TAL SENTIDO LAS BASES
APROBADAS FUERON DEBIDAMENTE VISADAS POR EL COMITE DE CONTRATACION

NTERPONGO RECLAMO POR NO ESTAR DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS PRELIMINARES PUBLICADOS EL DIA 8 DE
FEBRERO DEL 2023 (DECLARADO NO APTO ) REEVALUACION
DE EXPEDIENTE

SEGUN INFORME N°014-2023/GRT-DRET-UGEL-ADM-UPER DEL 27 DE ENERO, DE
LA ESPECIALISTA DE PERSONAL EN DONDE INFORMA LA NECESIDAD DE RECURSO
HUMANO DEL PROFESIONAL TECNICO EN CONTABILIDAD. EN TAL SENTIDO LAS
BASES APROBADAS FUERON DEBIDAMENTE VISADAS POR EL COMITE DE
CONTRATACION

SOLICITO EVALUACION DE CONSTANCIA INICIO Y TERMINO EN
MAESTRIA EN GESTION PUBLICA (INSPECTORIA |
ESPECIALISTA)

EL COMITE VERIFICO SU RECLAMO PRESENTADO Y DETERMINO QUE
EFECTIVAMENTE USTED ADJUNTA LA CONSTANCIA DE ESTUDIOS CONCLUIDOS DE
MAESTRIA EN GESTION PUBLICA Y POR LO TANTO EL PUNTAJE HA SIDO
CONSIDERADO ERRONEAMENTE , COMO ESTUDIOS CONCLUIDOS EN
DOCTORADO; DEBIENDOSE CONSIGNARLE TRES (03) PUNTOS POR ESTUDIOS
CONCLUIDOS EN MAESTRIA SEGUN FICHA DE EVALUACION 6-A GRUPQO
PROFESIONAL, SU PUNTAJE ES 28.9

9/02/2023

EVALUACION DE EXPERIENCIA ESPECIFICA Y CAPACITACION EN
MATERIA RELACIONADAS CON EL CARGO

EL COMITE HA CONSIDERADO RECONSIDERAR LA RESOLUCION DIRECTORAL 023-
2022 DEL 03 DE FEBRERO DEL 2022, POR 11 MESES, EN EXPERIENCIA ESPECIFICA
QUE CORRESPON DE UN PUNTAJE 4.4 PUNTOS ADICIONALES A SU PUNTAJE
OBTENIDO, POR LO TANTO HARIA UN PUNTAJE DE 38.6 PUNTOS.

9/02/2023

ES TITULADA EN ADMINISTRACION » Y CUENTA CON TRES
CAPACITACIONES EN MATERIA RELACIONADAS AL CARGO Y
ADEMAS CUENTA CON EXPERIENCIA GENERAL TAN PUBLICAS
COMO PRIVADAS

CON RESPECTO AL RECLAMO PRESENTADO SE LE HA EVALUADO SEGUN LA FICHA
DE EVALUACION ANEXO 6-A GRUPO PROFESIONAL TITULO, CON 13 PUNTQOS, ASI
MISMO SE VERIFICO EN CAPACITACION SE LE CONSIGNO EL PUNTAJE MAXIMO DE
15 PUNTOS. Y EN LA EXPERIENCIA GENERAL CUENTA CON 25 MESES POR LO QUE

EL PUNTAJE ASIGNADO ES ES CONFORME A LA DOCUMENTACION PRESENTADA.
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DIFECCION REGIONAL BE FOUCACION TUMAEES
INIBAD DI GESTION (DUCATIVA LOCAL TUMEES

OIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TUMEL.
UNIDAD DE 6ESTION EDUCATIVA LOCAL TUMBES




