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CONTRATACION DOCENTE 2019 DE EDUCACION BASICA REGULAR, EDUCACION BASICA ALTERNATIVA, EDUCACION BASICA

ESPECIAL, Y EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA

FASE Il

ABSOLUCION DE RECLAMOS - PRIMEROS AUXILIOS

002 TUMBES

Nl PEDIDO DE RECLAMO ‘ J
LA COMISION AL REEVALUAR EL EXPEDIENTE DE REGISTRO N° 2806, DETERMINO QUE EL POSTULANTE PRESENTA TITULO
EDUCACION PRIMARIA Y TITULO TECNICO DE ENFERMERIA DE MODO QUE ES REQUISITO MINIMO DE ACUERDO AL NUMERAL
CASTILLO AREVALD  |SOLIGITO REVALUACION DE EXPEDIENTE DE ACUERDO A LA |7-6:3 POR LO QUE NO SE LE OTORGA PUNTAIE; EN EL CRITERIO 1.3, SE PUDO EVIDENCIAR QUE EL POSTULANTE ACREDITA EN
1| 420 EL EXPEDIENTE N° 2806 CON FOLIO 113 AL 123 ACTUALIZACION DE 650 HORAS, CORRESPONDIENDOLE 12; ASI COMO
LIDIA ISABEL PLAZA DE PRIMEROS AUXILIOS.
TAMBIEN LE CORRESPONDE 8 PUNTOS EN EL RUBRO PROGRAMAS A FINES A LA ESPECIALIDAD CON UNA DURACION NO
MAYOR A 96 HORAS; EN EL CRITERIO 1.2 EL POSTULANTE ACREDITA ESTUDIOS CONCLUIDOS DE MAESTRIA,
CORRESPONDIENDOLE 1 PUNTO, OBTENIENDO UN PUNTAJE TOTAL DE 55 PUNTOS
SOLICITO LA REEVALUACION DE EXPEDIENTE CONN°DE LA COMISION AL REEVALUAR EL EXPEDIENTE DE REGISTRO N° 3125, EL POSTULANTE ACREDITA CAPACITACION Y
CASTILLO VasqUEz | FEGISTRO 3125 EN LOS RUBROS: EXPERIENCIA PROFESIONAL [ACTUALIZACION EN LA ESPECIALIDAD, CON DURACION MAYOR A 96 HORAS Y MENOR A 96 HORAS, OBTENIENDO EN EL
2| a3ss [ 2.2 EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACION SUPERIOR, ASI  [CRITERIO 1.3 UN TOTAL DE 20 PUNTOS; EN EL CRITERIO 2.2 EXPERIENCIA DOCENTE SE ACREDITA CON LOS CONTRATOS
TAMBIEN LOS MERITOS, RECONOCIMIENTOSY FIRMADOS POR LA ENTIDAD DE ACUERDO AL NUMERAL 7.6.6 DEL D.S N° 017-2019-MINEDU, Y LA EXPERIENCIA DOCENTE EN
FELICITACIONES. LE SECTOR PUBLICO ES EN LOS ULTIMOS 10 AROS. OBTENIENDO UN PUNTAJE TOTAL DE 38 PUNTOS.
LA COMISION AL REEVALUAR EL EXPEDIENTE DE REGISTRO N° 24350 DE FECHA 10-02-2020 , CONSTATA QUE EL POSTULANTE
PRESENTA TITULO DE PROFESOR DE SECUNDARIA Y TITULO TECNICO EN ENFERMERIA TECNICA , REQUISITOS MINIMOS PARA
POSTULAR AL PRESENTE PROCESO Y DE ACUERDO AL NUMERAL 7.6.5 DEL D.S. N° 017-2019-MINEDU, NO OTORGA PUNTAJE.
QUE EN CUANTO AL CERTIFICADO DEL TALLER ESPECIALIZADO DE INGLES BASICO INTERMEDIO Y AVANZADO, NO SE LE
CONSIGNA PUNTAJE POR NO ACREDITARLA INCORPORACION EN EL REGISTRO NACIONAL DE DOCENTES BILINGUES EN
SOLICITO REVALUACION DE EXPEDIENTE EN EL PROCESO  [LENGUAS ORIGINARIAS; ASI MISMO AL REEVALUAR EL RUBRO 1.3 SE HA CONSIGNADO UN PUNTAJE DE 10 PUNTOS QUE NO
s | 4148 [FLVACHUNGAIOSE |CONTRATACION DOCENTE 2020 EN LA MODALIDAD DE CORRESPONDE YA QUE SOLO ACREDITA UN TOTAL DE CAPACITACIONES DE 328 HORAS EN PROGRAMAS AFINES A LA
MIGUEL ECUCACION TECNICO PRODUCTIVA AREA DE PRIMEROS ~ |ESPECIALDAD CON DURACION MAYOR A 96 HORAS O SU EQUIVALENTE EN CREDITOS DEBIENDO CONSIGNAR 6 PUNTOS Y NO
AUXILIOS LOS 10 PUNTOS QUE SE LE HA CONSIGNADO, EN EL CRITERIO DE PROGRAMAS AFINES A LAESPECIALIDAD CON DURACION
IGUAL O MAYOR A 16 HORAS Y HASTA 96 HORAS O SU EQUIVALENTE EN CREDITOS POR ERROR SE HA CONSIGNADO UN
PUNTAIE DE 7 PUNTOS DEBIENDO SER SU PUNTAJE DE 8 , ASI MISMO AL REEVALUAR EL RUBRO 2.2. EXPERIENCIA DOCENTE
EN EDUCACION SUPERIOR O TECNICA PRODUCTIVA SOLO ACREDITA 4 AROS, POR LO QUE EL PUNTAJE QUE LE CORRESPONDE
ES DE 4 PUNTOS Y NO DE 7 PUNTOS COMO SE HA CONSIGNADO, ANTE LA REEVALUACION SOLICITADA EL PUNTAJE TOTAL
QUE OBTIENE EL POSTULANTE ES DE 42 PUNTOS TOTALES.
LA COMISION AL REEVALUAR EL EXPEDIENTE DE REGISTRO N° 2738, EL POSTULANTE ACREDITA EN EL CRITERIO 2.2
o | a10g [YUYESRUZ REEVALIDACION DE EXPEDIENTE N° 2738 EN FORMA EXPERIENCIA EN EL SECTOR PRODUCTIVO (PUBLICO O PRIVADO) CORRESPONDIENDOLE UN PUNTAJE DE 30 PUNTOS; EN EL
CONCEPCION TERESA |PRESENCIAL CRITERIO 1.3 ACREDITA CAPACITACIONES MAYOR A 96 HORAS CORRESPONDIENDOLE 12 PUNTOS, OBTENIENDO UN PUNTAJE
TOTAL DE 73 PUNTOS
LA COMISION AL REEVALUAR EL EXPEDIENTE DE REGISTRO N° 2673, SE VERIFICO QUE SE HA CONSIGNADO 2 PUNTOS
MORALES AZARERG |FOHICITO RECONSIDERACION Y RECLAMO EN LA DEBIENDO SER SOLO 1 PUNTO, DADO QUE SOLO PRESENTA DIPLOMA DE EGRESADO, CORRESPONDIENDOLE EN EL CRITERIO
8| s | e EVALUACION ESPECIALIDAD DE PRIMEROS AUXILIOS CETPRO [1.1 UN PUNTAJE DE 7 PUNTOS; EN EL CRITERIO 2.1 ACREDITA 9 ANOS DE EXPERIENCIA VALIDOS DE 2010 AL 2018 Y EN EL

CRITERIO 2.2 ACREDITA 2 ANOS DE EXPERIENCIA CORRESPONDIENDOLE 29 PUNTOS, OBTENIENDO UN PUNTAJE TOTAL DE 78
PUNTOS
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