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ABSOLUCION DE RECLAMOS

N°

REG. N°

APELLIDOS Y
NOMBRES

PEDIDO DE RECLAMO

RESPUESTA AL PEDIDO

16975

MILAGROS DEL
PILAR POLANCO
CARRASCO

SOLICITA ATENDER RECLAMO Y
OTORGARME EL PUNTAJE QUE ME

CORRESPONDE EN MERITO A LA RVM N°
023-2019.

QUE AL REVISAR EL EXPEDIENTE DEL POSTULANTE CON REGISTRO N°
16975 SE EVIDENCIA QUE EN RELACION A LOS APECTOS a) FORMACION
ACADEMICA NUMERAL a.5 DEL ANEXO N° 03 se evidencia que la postulante
obstenta el tirulo profesional tecnico en secretariado ejecutivo (folio 27) del
expediente presentado y que por error no se le ha consigando los 4 puntos
generando esto que en la Formacion academica su puntaje sea de 21 puntos.
QUE EN RELACION A LA EXPERIENCIA LABORAL AL REVISAR EL
EXPEDIENTE DE LA POSTULANTE, SI BIEN ES CIERTO CUENTA CON UNA
RD N° 000482 DE FECHA 05 DE MAYO DEL 2016 COMO AUXILIAR DE
EDUCACION CON UNA VIGENCIA DEL 04 -04-2016 HASTA EL 31-12-2016
ESTA NO ACREDITA CON LAS BOLETAS DE PAGO Y DE ACUERDO A LO
QUE ESTABLECE EL NUMERAL 6.3..8. QUE A LA LETRA DICE: LA
EXPERIENCIA LABORAL EN EL CARGO DE AUXILIAR DE EDUCACION SE
SUSTENTA CON LA PRESENTACION DE LA RESOLUCION QUE APRUEBA EL
CONTRATO, ADJUNTANDO NECESRAIAMNETE LAS COPIAS DE LAS
BOLETAS DE PAGO O CONSTANCIA DE PAGGO MENSUAL, EMITIDA POR LA
DRE UGEL SEGUN CORRESPONDA; ASI MISMO A LA REVISION DEL
EXPEDIENTE SE PUDO CONSTATAR QUE LA POSTULANTE CUENTA CON
BOLETAS DE PAGO EMITIDAS POR UGEL ZARUMILLA DE MARZO A
DICIEMBRE DEL ANO 2014 (folios 4 al 08) PERO NO PRESENTA LA
RESOLUCION DE CONTRATO DEL ANO 2014 POR LO TANTO NO ACREDITA
LA EXPERIENCIA LABORAL. POR LO QUE EN EL RUBRO DE EXPERIENCIA LA
POSTULANTE TIENE UN TOTAL DE 00 PUNTOS Y NO CON LOS 3 PUNTOS
QUE SE LE HA CONSIGNADO GENERANDO ESTO QUE SU PUNTAJE
GENERAL SEA DE 21 PUNTOS.
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